
AJÁNLÓLEVÉL-MINTA

NAGY ISTVÁN 2002. SZEPTEMBERÉTŐL MINT ACCOUNT MANAGER ÁLLT CÉGÜNK ALKALMAZÁSÁBAN.

2002 DECEMBERÉTŐL 2003 NOVEMBERÉIG PEDIG MINT KEY ACCOUNT MANAGER ERŐSÍTETTE

CSAPATUNKAT. MUNKÁJÁT MINDEN ESETBEN MARADÉKTALANUL ELVÉGEZTE, SŐT, LEGTÖBBSZÖR

AZ ELVÁRÁSOK FELETT TELJESÍTETT, MELYET EGYÉRTELMŰEN TÜKRÖZ A 3 ÉVES TEVÉKENYSÉGE

ALATT A DIVÍZIÓJÁBAN BEKÖVETKEZETT 56%-OS FORGALOMNÖVEKEDÉS.

ISTVÁN KIVÁLÓ KOMMUNIKÁCIÓS KÉPESSÉGEKKEL RENDELKEZIK, FOLYÉKONYAN ÉS MEGGYŐZŐEN

TÁRGYAL  NEM CSAK MAGYAR, DE ANGOL NYELVEN IS, NÉMET NYELVTUDÁSA FEJLESZTHETŐ.

NEMZETKÖZI ÉS HAZAI PARTNEREINK EGYARÁNT DICSÉRTÉK MEGBÍZHATÓSÁGA ÉS

KOMPROMISSZUMKERESŐ HOZZÁÁLLÁSA, SEGÍTŐKÉSZSÉGE MIATT, MINDIG PONTOSAN ÉRKEZETT A

TÁRGYALÁSOKRA ÉS AZOKON ELVEINKHEZ HÍVEN KÉPVISLETE CÉGÜNKET.

CÉGÜNKNÉL TÖLTÖTT 14 HÓNAPJA ALATT A FENTIEK MELLETT BIZONYOSSÁGOT TETT ÜGYFÉL – ÉS

FELADATORIENTÁLTSÁGÁRÓL, ELŐLÉPTETÉSÉT IS TÖBBEK KÖZÖTT ENNEK, VALAMINT

ÖNÁLLÓSÁGÁNAK ÉS TERHELHETŐSÉGÉNEK KÖSZÖNHETTE.

ISTVÁN SZÁMOS OLYAN TULAJDONSÁGGAL RENDELKEZIK, AMELYEK SZÜKSÉGESEK A VEZETŐI

FELADATOK ELLÁTÁSÁHOZ – HOGY CSAK NÉHÁNYAT EMLÍTSEK: SZAKMAILAG FELKJÉSZÜLT ÉS

NAPRAKÉSZ, HATÁROZOTT, SAJÁT TEVÉKENYSÉGE ÁLTAL KÉPES MOTIVÁLNI MUNKATÁRSAIT-, ÍGY

MÉLTÁN AJÁNLHATOM ŐT AZ ÖNÖK ÁLTAL MEGHIRDETETT „ÉRTÉKESÍTÉSI VEZETŐ” ÁLLÁS

BETÖLTÉSÉRE.
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