REGIONALIS ERDEKVEDELEM ALAPITVANY
Nyiregyhaza, Szabolcs u. 10. T: 42/413-040 Fax: 42/310-462
e-mail: revalap@hu.inter.net

BESZAMOLO A REGIONALIS ERDEKVEDELEM
ALAPITVANY 2011. EVI TEVEKENYSEGEROL

Alapitvanyunk 2011-ben is tovabb folytatta és kiterjesztette mindazon segitd tevékenységeit,
amelyek a szocidlisan hatranyos helyzetii, elhanyagolt ¢és segitség nélkiill egyre inkabb

crer

Kiemelten nyUjtottunk segitséget a tartés munkanélkiiliek csoportjan beliil a romaknak, a 45
éven feliili n6knek, a kistelepiiléseken ¢ldknek, az alacsony iskoldzottsagiiaknak, problémaik
megoldasaban, munkaerd-piaci reintegracidjukban.

Véleményiink szerint eme valsagokkal ,,gazdagitott” idészakban kiilondsen fontossd valt
munkank, segit6 tevékenységeink.

1. MEGVALOSULT PROJEKTEK

A tovabbiakban projektek szerint mutatjuk be az Alapitvany 2011. évi tevékenyseégét.

TAMOP-5.3.1-08/2-2009-0026

Dolgozzunk ujra egyiitt Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében!

2011. marcius 31-vel zartuk le ezt a projektet, ezért a teljes projektidészak eredményeirdl
szeretnék beszamolni:

A projekt célja volt a Szabolcs-Szatmar Bereg megyében é16, tartdbsan munka nélkiil 1évo,
alacsony iskolai végzettségli, halmozottan hatranyos helyzetli munkanélkiiliek ©nalld

crer

eldsegitése komplex segitd szolgaltatasokkal.
A projekt a nyiregyhazi, nagykalloi és nyirbatori kistérségekben valosult meg.
Célkitiizésiink volt legalabb 100 f6 célcsoportba tartozé munkanélkiili tigyfél tarsadalmi

crer

legalabb 80 6 sikeres munkaerdpiaci reintegracidjanak elokészitése.
A projekt szakmai egyiittmikodésre épiilt, a problémakorben érdekelt segitd
szervezetekkel.


mailto:revalap@hu.inter.net

Tevékenységek: toborzas, diagndzis, fejlesztési terv készitése, mentalhigiénés és kdzosségi,
képzettségbeli  hianyossagokat enyhitd szolgaltatdsok, munkavégzésre felkészitd,
jovedelemcsokkenést ellensulyoz6 szolgaltatasok, esélyegyenldségi szolg., akkreditacio,
szakmai haldzat kialakitasa.

ELERT EREDMENYEK:
Projektbe vont iigyfelek szama: 101 fo
Lemorzsolodas: 1 fo

Egyéni fejlesztési és szolgaltatasi tervek megvalosulasa:

Munkaba allt 2

Munkaba allt, és eldtte képzést elvégezte 5
(kompetenciafejlesztd), valamint OKJ
szakképzést is elvégezte

Munkaba allt, és eldtte képzést elvégezte 24
(kompetenciafejlesztd)

Képzést elvégezte (kompetenciafejlesztd), és 18
utana OKJ szakképzést is elvégezte
Képzést elvégezte (kompetenciafejlesztd) és 4

jelenleg OKJ szakképzésben van

Képzést elvégezte (kompetenciafejleszto) 22
Kompetenciafejleszté munkaban részt vesz és 14

képzést is elvégezte (kompetenciafejlesztd)

Szenvedélybetegség, pszichés betegség 11
lekiizdésében segitd programban vesz

részt, legalabb fél éven keresztiil, legalabb 10
alkalommal. (Onsegitd csoport) és képzést is
elvégezte (kompetenciafejlesztd)

Eredménytelen 1

Ugyfelek szama, akik egyéni fejlesztési és 100
szolgaltatasi terve sikeresen megvalosult

Eredmények a szakképzésekre vonatkozoan:

Szakmai végzettség megnevezése Hany {6 végezte el?

Biztonsagi 6r

Volframelektrodas hegesztd

Gyermek- és ifjusagi feliigyeld

Elelmiszer és vegyi aru bolti eladd

Ovodai dajka

Szocialis gondoz6 és apold

RO~ ||

Szocialis asszisztens

Osszesen: 23




Folyamatban 1évo képzésekre vonatkozodan:

Szakmai végzettség megnevezése

Hany {6 vesz
részt rajta?

Képzés befejezésének vart
idopontja

Ovodai dajka 1 2011.03.10.-2011.06.06.
Elelmiszer és vegyi aru bolti elado+ 3 2011.02.26.-06.30.
ruhazati elado

Osszesen: 4

Kompetenciafejleszto képzések, tréningek adatai:

© 00 N o g A~ DN PE

N NN NN NN NDNDE PR P B B P P PP
NS g A ®NEPE O ©®O®N®O R ®N P O

2009.12.08-2009.12.10. Motivacios tréning Nyirbator 14 {0
2009.12.14.-2009.12.16. Motivacios tréning Nyiregyhaza 10 o
2010.01.06.-2010.01.08. Asszertiv tréning Nyiregyhaza 9 {0
2010.01.13.-2010.01.15. Motivacios tréning Nyiregyhaza 11 o
2010.01.18-19. és 2010.01.22. Kommunikécios tréning Nyiregyhaza 9 o
2010.01.18-19. ¢és 2010.01.22. Kommunikacids tréning Nyiregyhaza 11 {0
2010.01.27.-2010.01.29. Asszertiv tréning Nyiregyhaza 11 o
2010.01.27.-2010.01.29. Motivacios tréning Nagykallo 15 {6
2010.02.02.-2010.02.04. Allaskeresési tréning Nyiregyhaza 9 &
2010.02.02.-2010.02.04. Allaskeresési tréning Nyiregyhaza 12 &
2010.02.08.-2010.02.10. Kommunikécios tréning Nagykallo 15 {6
2010.02.15.-2010.02.17. Kommunikacids tréning Nyirbator 15 fo
2010.02.15.-2010.02.17. Allaskeresési tréning Nagykallo 15 o
2010.02.22.-2010.02.24. Asszertiv tréning Nagykallo 15 fo
2010.02.22-2010.02.24. Allaskeresési tréning Nyirbator 15 o
2010.03.16-2010.03.18. Motivacios tréning Nagycserkesz 15 f6
2010.04.06-2010.04.08. Motivacios tréning Nyiregyhaza 7 {6
2010.06.21-2010.06.23. Motivacios tréning Nyirbator 10 6
2010.08.17-2010.08.19. Motivacids tréning Napkor 13 {6
2010.03.09. illetve 2010.03.11-12. Asszertiv tréning Nyirbator 9 f6
2010.04.27-2010.04.29. Asszertiv tréning Nagycserkesz 11 6
2010.05.04-2010.05.06. Asszertiv tréning Nyiregyhaza 9 {6
2010.07.02. illetve 2010.07.05-06. Asszertiv tréning Nagykallo 6 f6
2010.03.22-2010.03.24. Kommunikacids tréning Nagycserkesz 15 {6
2010.04.20-2010.04.22. Kommunikacids tréning Nyiregyhdza 10 {6
2010.06.29-2010.07.01. Kommunikacids tréning Nyirbator 4 {6
2010.02.22-2010.02.24. Allaskeresési tréning Nyirbator 15 5




28. 2010.03.25-26. illetve 2010.03.29. Allaskeresési tréning Nagycserkesz 15 6
29. 2010.04.12-2010.04.14. Allaskeresési tréning Nyiregyhaza 7 6

30.  2010.07.07-2010.07.09. Allaskeresési tréning Nagykallo 9 £&

31. 2010.03.22-2010.04.19. Alapismeretek poétlasa tréning Nyiregyhaza 14 £6
32.  2010.04.22-2010.05.19. Alapismeretek potlasa tréning Nagykallé 16 6

33. 2010.05.17-2010.06.23. Alapismeretek poétlasa tréning Nyiregyhaza 16 6
34.  2010.03.09-12 illetve 2010.03.16. Tanulastechnikai tréning Nyiregyhdza 14 {6
35. 2010.04.12-2010.04.16. Tanulastechnikai tréning Nagykallo 14 6

36.  2010.05.10-2010.05.14. Tanulastechnikai tréning Nyiregyhaza 13 6

37.  2010.07.21-2010.07.27. Tanulastechnikai tréning Nyirbator 14 {6

38.  2010.08.24-2010.08.26. Kommunikacios tréning Napkor 13 {6

39.  2010.08.31-2010.09.02. Asszertiv tréning Napkor 13 {6

40.  2010.09.07-2010.09.09 Allaskeresési tréning Napkor. 12 £&

41, 2010.09.23-201.10.20. Felkészités az 6nalld csaladi életre, haztartasi ismeretek
Napkor 18 16

42, 2010.09.23-201.10.20. Felkészités az 6nalld csaladi életre, haztartasi ismeretek
Nyiregyhaza 14 £6

43, 2010.10.25-2010.11.22. Felkészités az 6nalld csaladi életre, haztartasi ismeretek
Nyiregyhaza 8 f6
44,  2010.10.25-2010.11.22. Alapismereti tréning Napkor. 12 {6

Egyéb eredmények:

1. A felndttképzési torvényben meghatarozott intézményi akkreditdcido megszerzése, melynek
eredményeképpen az Alapitvany FAT altal akkreditalt felndttképzési intézmény lett. A FAT
2009. november 18-i iilésén targyaltak intézményakkreditacios kérelmiinket és adtak ki a
tanusitvanyt, AL-2121 nyilvantartasi szamon.

2. Beszerzések megvalodsitasa: kozbeszerzésre nem voltunk kotelezettek, a beszerzéseknél
arajanlatokat kértlink.

3. A projekt tovabbi eredményei kozé tartozik egy weblap 1étrehozasa
(http://www.elsolep.eu).

4. Valamint leraktuk egy Szocialis Szolgaltataskozvetitd Haldzat alapjait is, melynek célja,
hogy eldszor Nyiregyhazdn, majd az egész megyére Kkiterjesztve a szocialis segités,
foglalkoztataspolitika, munkaiigy és az érdekvédelem teriiletén miik6do szakmai intézmények
és civil szervezetek Osszefogasaval egy olyan halozat j6jjon 1étre, amely a segitségre szoruld,
igyfél szdmara a lehetd leghatékonyabb, leggyorsabb ¢€s legkoltségkimélobb szolgaltatasokat
tudja nyujtani esetének kezelésére.

- El6készités, a szervezeti, intézményi hattér felmérése
- Sor keriilt a beérkezett kérd6ivek tartalmi elemzésére.

- Sor kertilt 4 workshop megtartasara, az egyiittmiikdo szervezetekel


http://www.elsolep.eu/

- A szervezeteket, intézményeket folyamatosan regisztraljuk

- A szolgaltataskozvetitd haldzat internetes feliiletének elkészitése €s kozzététele

4. A projekt eredményeirdl, modszertanarol 1000 példanyban oktatd6 CD-t készitettiink, mely
a kiosztasra kerlil az érdekl6do szervezetek, intézmények, szakemberek kozott.

TAMOP-5.3.1-C-09/2-2010-0019

Ujra dolgozni fogok! A munkaerépiacra visszasegité komplex
tamogato program Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében

Ez a projektiink a marcius 31-én befejez0dott projekt folytatasa. 2011. majus 01-én vette
kezdetét és 2012. oktdber 31-ig tart.

A projekt altalanos célja:
A munkanélkiiliség csokkentése, a foglalkoztatottsag novelése Szabolcs-Szatmar-Bereg
megyében.

A projekt konkrét céljai:
-A tartésan munka nélkiil 1évo, alacsony iskolai végzettségli, halmozottan hatranyos helyzetli
munkanélkiilieck 6nallé életvitelének, foglalkoztathatdosagi esélyeinek, tarsadalmi és

crer

crer

-Szakmai egylittmiikodések kialakitdsa a problémakorben érdekelt segité és szolgaltato
intézmeényekkel, szervezetekkel.

- Ko6z6s tudasbazis kialakitdsa mas 5.3.1. projektek jo tapasztalatainak, modszertananak
kozzétételével.

- Egyenld6 banasmod megvaldsuldsanak eldsegitése  munkaltator  tréningekkel,
tanacsadéasokkal, esélyegyenlOségi tervek elkészitésével

Az els6 honapban a képzési programok feliilvizsgélatara, a tapasztalatok alapjan torténd
esetleges modositasara keriilt sor. Kapcsolatba 1éptiink partner intézményeinkkel,
kialakitottuk az egylittmlikodés modszereit. Terveink szerint nem csak a harom
projekthelyszinen (Nyiregyhéaza, Nagykallo, Nyirbator) hanem a kisteleptiléseken is segiteni
szeretnénk a projekt célcsoportjat, ezért Nagycserkeszen ¢és Napkoron is vettiink fel
igyfeleket a programba.

A toborzas modszerei a kovetkezok voltak:

e Sajat adatbazisbol ligyfelek megkeresése, telefonon, levélben, tajékoztatas nytjtasa a
projektrol.

o [Egyeztetés szakmai partnerintézményekkel, toborzasban valo részvételre (két
partnerszervezet, Oltalom Szolgélat, Talentum Egyesiilet).

e A visszakiildott jelentkezési lapok alapjan ismételten tajékoztatas nyujtdsa a
programrol, idépont egyeztetés, az ligyfél behivasa.

e Amennyiben eldzetes szlirés alapjan az ligyfél megfelel a célcsoport kritériumoknak,
és kinyilvanitja részvételi szandékat, ugy megkotjik az Egyiittmiikddési



Megallapodast. Tobb esetben kétséges, hogy az tigyfél a célcsoportba tartozik-e, ezért
tovabbi dokumentumok bekérésével, illetve a partnerintézménnyel vald egyeztetéssel
sziirjiik a jelentkezoket. Allapotfelmérés, helyzetelemzés készitése.

e Diagnozis készitése.

e Egyéni fejlesztési terv készitése.

Az tlgyfelek adatait folyamatosan toltjiilk fel az internetes nyilvantartdsi rendszerbe. Az
igyfelek az egyéni fejlesztési terveknek megfeleléen egyéni és csoportos foglalkozasokon
vesznek részt.

Az idGszakban Osszesen 69 f0, célcsoportba tartozo tligyfél felvételére keriilt sor:

e Nem szerint: Bevont férfiak: 21 6, Bevont nék: 48 6
e Munkaerd-piaci statusz szerint: Inaktiv: 23 {6, Regisztralt munkanélkiili: 46 6

e 0-5¢év nem foglalkoztatott : 10 f6, Munkatapasztalattal nem rendelkez6: 20 f6,
5 éven til nem foglalkoztatott: 39 6

e Eletkor szerint: 18 -24 év: 9 {8, 25-54 év: 57 18, 55 év felett: 3 6

o Iskolai végzettség szerint: Alacsony iskolai végzettség: 33 {6, Elavult végzettség: 32
16, Kozépiskola: 4 £6.

e Hatranyos helyzet szerint: Roma: 18 f6, Egy¢b hatranyos helyzetii: 51 6.

A 2011. évben az alabbi kompetenciafejleszto képzések megvalositasara keriilt sor:

2011.08.15-17., Nyiregyhaza, Motivacios tréning, 13 {6 (1. csoport)
2011.08.15-17., Nyiregyhaza, Motivacios tréning, 13{6 (2. csoport)
2011.08.22-24., Nyiregyhaza, Kommunikécios tréning, 13{6 (1. csoport)
2011.08.22-24., Nyiregyhaza, Kommunik4cios tréning, 136 (2. csoport)
2011.09.13.-15., Nyiregyhaza, Allaskeresési tréning, 11£8 (1. csoport)
2011.09.12.-14., Nyiregyhaza, Allaskeresési tréning, 12£8 (2. csoport)
2011.10.03.-05., Nyiregyhaza, Asszertivitast fejleszto tréning, 12f6 (1.csoport)
2011.09.07-09., Nagycserkesz, Motivacids tréning, 15 f6
2011.09.12-14., Nagycserkesz, Kommunikécios tréning, 156
2011.10.03.-05., Nagycserkesz, Allaskeresési tréning, 156
2011.10.03.-05., Napkor, Motivacids tréning, 1516

Az iddszakban 7 iigyfél szakképzésbe lépett: 1 £6 fogaszati asszisztens, 2 f6 Co2 hegesztd, 4 {6
elad6 (€lelmiszer és vegyiaru, ruhdzati/miiszaki, boltvezetd).

anacsadasokon részt vett: egyéni pszicholdgiai tanacsadas: 16 f0, allaskeresési tanacsadas: 3
{6, képzési tanacsadas: 22 6, palyaorientacios tanacsadas: 7 f0, életvezetési tanacsadas: 24 {0,
szocialis tanacsadas: 12 0.

A targyidészakban megtortént a targyi eszkozok beszerzése, illetve a sajtotdjékoztato,
projektnyit6 rendezvény megtartasa 2011. 08. 05-¢én.



TAMOP-3.2.3-09/2-2010-0013

Uj tanuldsi, kulturafejleszté médszerek a hagyomanyérzés, a
tehetséggondozas, a fenntarthaté fejlédes és a munkaeré-piaci
kulcskompetenciak teriiletén

Projektiinket a TEMI Moricz Zsigmond Mivelddési ¢és Ifjusdgi Héaz Kozhaszni

Alapitvanyaval kdzdsen, konzorciumban valositjuk meg.

A projekt hosszatavu céljai:

- El6segiteni a kozoktatasi rendszer hatékonysaganak javitasat a kozmiivelodés eszkozeivel
Nyiregyhazan és Nagycserkeszen.

-A gyermek-¢és ifjusagi korosztaly bevonasa a formalis oktatast timogatd és kiegészitd Uj
tanulési formakba, programokba, szolgaltatasokba.

- Eldsegiteni a programok révén a résztvevok tuddsanak, kompetencidinak, egyuttal a
munkaerd-piaci alkalmazkodoképességének novekedését, javilasat.

A projekt konkrét céljai:

- A nyiregyhazi és nagycserkeszi iskoldkban tanuld iskolakoteles koru fiatalok érdeklddési
korének megfeleld, szakmai alapokat ado szakkordk, valamint tdborok, kdrnyezeti nevelést
tamogatd programok, megszervezése és lebonyolitdsa a gyerekek kulcskompetencidinak,
kommunikécios ¢és szocidlis  képességeinek, digitalis irdstudasanak, kornyezettudatos
gondolkodésanak, dnismeretének, testi-lelki egészségének fejlesztése érdekében.

- Tehetséggondozd foglalkozasok rendezése a tarsastanc, a balett és a népitanc teriiletén
tehetséges fiatalok szamara, tehetségiik kibontakozasanak eldsegitése hozzaértdé szakemberek
segitségével.

- Regiondlis szinten amatér miivészeti talalkozok szervezése a fogyatékkal €16k, a fotd és
filmmiivészeti tehetségek, amatdr szinjatszocsoportok szamara. LehetOséget biztositani
szakmai fejlédésiikre, tudasuk, tehetségiik bemutatasara, szakmai, alkotdi kapcsolatok
kialakit4sara.

- A helyi identitds erdsitése, a hagyomanyos foglalkozasok, a természeti és épitett
kultartorténeti értékek megismertetése €s megdrzése, kézmiives szakkor, helyismereti
szakkor, népi dalarda 1étrehozasa, tanulmanyi kiranduldsok, taborok; fotd- képzOmiivészeti,
népmiivészeti, dokumentarista palyazat és kiallitds révén az iskolakoteles korosztaly és a
hatranyos helyzetli emberek korében.

- A hatranyos helyzetii, tarsadalmi beilleszkedéssel kiizdd emberek tarsas, szocialis, kognitiv,

emocionalis, munkaerdpiaci készségeinek, képességeinek fejlesztése, erdsitése €letvezetési

foglalkozasok, tréningek révén.

A projekt munkatdrsai az aldbbi tréningeket tartottdk:

1.) Motivacios tréning

2.) Palyaorientécios tréning
3.) Allaskeresési tréning
4.) Kommunikécios tréning



5.) Asszertivitast fejlesztd tréning
6.) Tanulastechnikai tréning

A tréningeken kozel 100 f6 vett részt Nyiregyhazan és Nagycserkeszen.

A tréningek 3, ill. 5 naposak voltak, napi 6 képzési oraban. 1 résztvevo atlagosan 5 tréningben
(15 képzési napban) vett részt. A képzési napokon a résztvevok 2.000 Ft/ {6 étkezési
utalvanyban részestiltek.

- Az allaskeres6k szamara életvezetési €s palyaorientacios tandcsadasok igénybevételét is
biztositottunk.

- A kovetkezé szakkorok valosultak meg Nyiregyhazan az Eétvos Jozsef Gyakorlo Alt.
Iskola és Gimndziumban:

természetbuvar, Onismereti-pszicholdgia, média-ujsagird, életmdéd és mosoly, kézmiives,
helytorténeti szakkor, kortars segitd csoport, honlapkészité szakkor.

A nagycserkeszi  Mikszath Kdlman Altalanos Iskoldban: természetbvar, Onismereti-
pszicholdgia, honlapkészitd, életmod és mosoly, kézmiives szakkordk, kortars segitd csoport.
A szakkorokon min. 8 {6 részvételével zajlottak a foglalkozasok. 1 szakkor altaldban 10
foglalkozast foglal magaban; 1 szakkori foglalkozas minimum 2 6ra (2 x 45 perc). A szakkori
foglalkozasok megvalositasahoz eszkdzbeszerzésre is volt lehetéség, szakkdronként 30.000 Ft
értékben. Voltak olyan szakkorok is (pl.: természetbivar, kézmiives), ahol a foglalkozdsok
egy része nem az iskolaban, hanem kiils6s helyszineken valosultak meg.

- "Természeti és épitett kultirtorténeti emlékek megismerése a Szatmar-Beregben'
tevékenység keretében 6 alkalommal bonyolitottunk 1-1 napos autdbuszos kirdnduldsokat t: a
nagycserkeszi iskola, a nyiregyhazi iskola, és munkanélkiili igyfelek szamara, dsszesen 150
{6 részvételével.

A marokpapi taborban az Emisszid Egyesiilet egyiittmiikodésével '"Szatmar-beregi csodak:
kornyezet - és természetvédelmi tabor" -t rendeztiink Osszesen 44 f6 tanuldo szdmara,
kisérotanarokkal. A  taborok id6pontjai: nyiregyhazi iskola 2011.06.20-06.25-ig,
nagycserkeszi iskola 2011.09.12-09.17-ig.

Harangodon szintén hagyomanyorzo és természetvédelmi tabort rendeztiink 2 alkalommal
az erdei iskolaban, Osszesen 60 kisdidk szamara. . A taborok idépontjai: nyiregyhazi iskola
2011.07.24-07.29-ig, nagycserkeszi iskola 2011.08.21-08.26-ig 30- 30 fovel.

Megvalositottuk a Fogyatékkal El6k Miivészeti Talalkozéjat Nyiregyhazan, 2011.04.18-
19-én, és szeptember 28-29-én rendezvényenként dsszesen 320 6 részvételével.

A résztvevok elsdsorban a kovetkezd kategoridkban 1éptek fel egyéni és csoportos forméban:
tanc, zene, ének, vers.

Ezzel parhuzamosan megvaldsult

1.) egy kiallitas is a fogyatékkal €l6k altal készitett munkakbol (pl. kerdmia, textil, ékszer
stb.), ill.

2.) egyéb kiegészitd programok ("Szenvedélyek vilaga" c. eldadas, "Alkoss sarok",
"Eletbemutato park", vers-és proza tanulas, esélyegyenl8ségi el6adas)



- Tanc- és mozgaskultira tehetséggondozo foglalkozasok: Osszesen 60 f6 szamara (balett,
néptanc, tarsastanc miifajban) tehetséggondozo foglalkozasokat rendeztiink.

Megrendezésre keriilt A HELY SZELLEME (Helyi tajak, értékek, emberek, kulturalis és
természeti 6rokség, mesterségek, a jové bemutatisa) cimmel az amatér mivészfotds és
filmes talalkoz6 2011. oktober 14-15-én.

- Népi dalardat rendeztiink csokkentlaté korustagok szamara: Osszesen 15 alkalommal,
Gebri Jozsef tanar r vezetésével.

TAMOP-5.2.5/B-10/2-2010-0079

Iranytii: komplex ifjusagi munkaeropiaci és drog-prevencios
program Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében

2011. oktdber 01-én indult projektiink, mely 2 éven at tart, egészen 2013. szeptember 30-ig.

elokészitése, €letpalya tervezeésiik €s vezetésiik tudatositasa, a negativ tarsadalmi hatasokkal,
valamint a drogfogyaszté magatartassal szembeni védekezOképességiik fejlesztése, lelki
egészségiik védelme, képességeik, készségeik fejlesztése, ongyilkossag-prevencio.

Megvalositasi helyszinek: Nyiregyhaza, Nyirbator, Kisvarda.
A projektben az aldbbi szolgaltatasokat nytjtjuk:
A. Ifjusagiigyi alprogram:

Egyéni tandcsaddsok:
Allaskeresési tanacsadas
Képzési tanacsadas
Mentalhigiénés tanacsadas
Palyaorient4cios tanacsadas
Szocialis tanacsadas
Online tanacsadas

Tréningek:
Allaskeresési tréning
Asszertivitast fejlesztd tréning
Onall6 csaladi életre felkészitd tréning
»Kalandprogram”
Képzés:

Kortarssegitd képzés
Képzéshez kapcsolodo ingyenes szolgaltatasok:

Eldzetes tudasszint felmérés

Képzési sziikségletek felmérése és képzési tanacsadas
Klub

Eletmdd és Mosoly Klub
Egyéb szolgaltatasok:



Gyogypedagdgiai készségfejlesztd szolgaltatdsok
Munkakozvetités
Munkaltatok meglatogatasa

B. Drog-prevencios alprogram:

Egyéni tandcsadasok:

Eletviteli tandcsadas

Pszicho-szocialis tanacsadas

Parkapcsolati tanacsadas

Allaskeresési tanacsadas

Szociélis tandcsadas

Drog-prevencios tanacsadas
Képzés:

Kortarssegito képzés
Képzéshez kapcsolodo ingyenes szolgadltatasok:

Elézetes tudasszint felmérés

Képzési sziikségletek felmérése és képzési tanacsadas
Kozosségi programok:

Filmklub

Dramatikus foglalkozasok, szocialterapias szerepjatékok

»Kalandprogram” szerfogyasztassal veszélyeztetett fiataloknak
Csoportfoglalkozdsok:

Onismereti és drog-prevencios tematikus csoportfoglalkozasok

2. EGYEB PROGRAMOK

A Dbaktaloranthazi Vay Addm Gimndzium, Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium
tanarai, munkatéarsai szdmara felkészitd tréningeket rendeztiink:
- kultarkdzi tolerancia-erdsitd tréning (2x3006ra),
- tanuléstechnikai tréning multimédias eszkozokkel (2x306ra), illetve
— kapcsolatépitd ¢és érdekérvényesitést eldsegitd tréning multimédids eszkozok
segitségével (2x300ra).

Tovabba alvallalkozok bevondsaval Mezogazdasagi erd- és munkagépkezelo OKJ képzést
szerveztiink Nyirmadan a TRIVIUM Alapitvanyi Szakkdzépiskola és Szakiskola

(3200 Gyongyos, Egri it 7.) megbizasabol, Nyirmadan, a TAMOP-1.4.3-08/1-2F-201 0-0004
projekt keretében.

3. SZERVEZETFEJLESZTES

Kiemelt fontossagu volt a 2011. évben is a palydzati munka, hiszen a szervezet szdmara a
palyazati forras jelenti a legnagyobb bevételt. A beadott palyazatok szdma és a nyertes
palyazatok aranya megfelel6 volt. Sikeresen palyaztunk a TAMOP-5.2.5/B-10/2-2010-0079



szamu, ,,Irdnytl: komplex ifjusdgi munkaerdpiaci és drog-prevencios program Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyében” C. palyazatunkkal, ahol is az elnyert tdimogatasi 6sszeg 79 068 761
Ft volt.

Szintén eredménnyel palydztunk az NCA-hoz a mitkddési tamogatasra, ahol is 1 000 000 Ft-
ot nyertiink.

Jelenleg elbiralds alatt van 2 pdalyazatunk, a TAMOP-5.5.1-11/2 palyazati programhoz
benyujtott ,,Felelosség a jovoért: kozosségfejlesztés, csaladi életre nevelés, felelos
csaladtervezés, valamint a csaladi feladatok és a munkavallalas 6sszeegyeztetésének
segitése Nyiregyhazan és Nagycserkeszen” és a TAMOP 1.4.3.-10/2-F pélyazatra benyfjtott
Lintegralt munkaeréopiaci képzo, szolgaltato és fejlesztdo halozat létrehozasa a
nyiregyhazi, a Kisvardai és a nagykalloi Kistérségben” cimmel.

Sajnos a blnmegeldzési és aldozatsegitési palyazatunkat nem tudtuk beadni, mert az
Igazsagiigyi Szolgalat nem irta ald az egyiittmiikodési megéllapodast, ami kdtelezd része a
palyéazatnak.

Hatdron atnyalo egyiittmiikodési programokra benyljtott palyazataink sajnos nem keriiltek
tamogatasra.

A 2011. évben is fontosnak tartottuk, hogy munkatarsaink megismerjék a legfrissebb
informaciokat, tudnivalokat, folyamatosan frissitsék ismereteiket a szakmai teriileten, ezért
szamos konferencian, workshopon, tréningen vettiink részt.

Alapitvanyunk részt vett az OFA altal szervezett, a TAMOP-2.6.1 ,,Az akkreditaci6
rendszerének kialakitasa” cimii kiemelt uniés programban is, ahol Alapitvanyunk
szakembereit a munkaerdpiaci szolgaltatasok varhato kotelezd akkreditaciojara készitettek fel.

Kiemelten vettiink részt a Nyiregyhdzi Civil Forum munkajaban, véleményeztiik a civil
torvény tervezetét, programjaikban részt vettiink. Egyiittmikodtink a Szegénység-ellenes

Hél6zat munkajaban is, helyi csoportjaik a Szabolcs u. 10. sz. alatti épiiletben tartjak
megbeszéléseiket, illetve regionalis talalkozoikat.

Nyiregyhéza, 2011. december 01.

Cseh Sandor ligyvezetd



